FORMATION DES

%‘ ASSOCIATIONS ROMANDES T TESSINOISE DES
/‘ PSYCHOLOGUES

Offre d’emploi

Association a but non lucratif basée a Lausanne, la FARP est un institut romand de formation postgrade et
continue pour les psychologues et professionnel-le-s de la santé et du social. Nous proposons chaque année
une centaine de séminaires (programmes FARP et FPSS), organisons des conférences (en ligne) et autres
journées de formation et gérons ou contribuons a plusieurs cursus de formation postgrade (psychologie
d’'urgence, psychologie de I'enfance et 'adolescence, psychothérapie), reconnus au niveau de la FSP et
fédéral.

Pour compléter notre petite équipe, nous recherchons

un-e coordinateur-trice de formation et communication
CDI a 30-40%

Vos missions :

e Soutenir laresponsable FARP dans laréalisation des buts de I'association, sous I'impulsion du comité

e Contribuer activement a I'organisation et a la gestion de différents cursus (renseigner et conseiller
les participant-e-s, validation d’éléments de formation conformément aux exigences du cursus)

e Simpliquer dans I'élaboration de la stratégie de communication et sa planification (produire et
publier du contenu, valoriser les actualités de I'association via la newsletter et les réseaux sociaux,
rédiger des rapports et brochures)

e Gérer plusieurs projets, dont le développement de la plateforme d’e-learning (mise en forme des
supports de cours, mise en ligne des contenus, accompagnement des formateurs, etc)

e Contribuer aux taches administratives liées a la bonne marche de 'association

Votre profil :
e Master en psychologie ou en sciences humaines et sociales avec intérét marqué pour la psychologie,
ou titre jugé équivalent
e Expérience en gestion de projets et dans le domaine de la communication / marketing digital
Maitrise des outils informatiques (suite Office, Zoom, Canva) et des réseaux sociaux (LinkedlIn,
Facebook)
Compétences organisationnelles
Excellent niveau rédactionnel en francais
Capacité a travailler de maniere collaborative et autonome
Expérience dans le monde associatif, un atout
Flexibilité au niveau des horaires

Nous offrons :
e Environnement de travail agréable dans une équipe dynamique
e 41h30 par semaine, 5 semaines de vacances par année + jours fériés
e Lieudetravail : Lausanne, proximité immédiate de la gare

Entrée en fonction : de suite ou a convenir

Délai de postulation: 23 février 2025

Merci d’adresser votre dossier complet (lettre de motivation, CV, certificats de travail, attestations, etc)
a:candidature@farp.ch

Renseignements: Julia Gerber, responsable FARP, responsable@farp.ch, 021 323 12 14 (lu-je-ve),
www.farp.ch
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